
 

STATUT STOWARZYSZENIA U-BEZPIECZNIK 

 

Rozdział 1.  

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1.  

1. Stowarzyszenie nosi nazwę: Stowarzyszenie U-Bezpiecznik i w dalszych postanowieniach 

Statutu zwane będzie Stowarzyszeniem. -----------------------------------------------------------  

2. Stowarzyszenie działa na podstawie przepisów ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 

1989 Nr 20, poz. 104; tj. z dnia 18 listopada 2020 r. (Dz.U. z 2020 r. poz. 2261) oraz 

Statutu. --------------------------------------------------------------------------------------------------  

3. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. ------------------------------------------------------  

 

§ 2.  

1. Siedzibą Stowarzyszenia jest Wrocław. -------------------------------------------------------------  

2. Terenem działania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska. --------------------------------  

3. Stowarzyszenie jest zawiązane na czas nieograniczony. -----------------------------------------  

 

§ 3.  

1. Stowarzyszenie może należeć do innych krajowych i międzynarodowych organizacji o 

podobnych celach. -------------------------------------------------------------------------------------  

2. Działalność Stowarzyszenia opiera się na pracy społecznej członków, co nie wyklucza 

możliwości etatowego zatrudniania pracowników dla prowadzenia działalności statutowej 

i organizacyjnej. ----------------------------------------------------------------------------------------  

 

Rozdział 2.  

CELE I ŚRODKI DZIAŁANIA  

 

§ 4.  

Celem Stowarzyszenia jest: --------------------------------------------------------------------------------  

1) poszukiwanie, promowanie oraz organizowanie dla swoich członków korzystnej 

ochrony ubezpieczeniowej w zakresie ubezpieczeń osobowych i majątkowych, 

niestanowiącym czynności ubezpieczeniowych w rozumieniu ustawy o działalności 

ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, ani czynności dystrybucji ubezpieczeń w 

rozumieniu ustawy o dystrybucji ubezpieczeń, ------------------------------------------------   

2) rozwijanie świadomości i wiedzy ubezpieczeniowej konsumentów, ------------------------  

3) informowanie społeczeństwa o korzyściach wynikających z ubezpieczeń oraz o 

prawach i obowiązkach osób korzystających z ubezpieczeń, --------------------------------  

4) opiniowanie rynku ubezpieczeń, -----------------------------------------------------------------  

5) doradztwo i pomoc poszkodowanym i ich rodzinom, -----------------------------------------  

6) podejmowanie działań w zakresie dobroczynności, w tym wspomaganie technicznie, 

szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacji pozarządowych, 

7) promowanie i wspieranie ochrony zdrowia i zdrowego stylu życia oraz podejmowanie 

działań w zakresie pomocy społecznej; ----------------------------------------------------------  

8) wspieranie aktywności zawodowej; --------------------------------------------------------------  

9) zwiększanie bezpieczeństwa osób ubezpieczonych poprzez podnoszenie poziomu 

świadomości prawnej w zakresie szeroko rozumianych form działalności 

ubezpieczeniowej, krzewienie wiedzy, budowanie świadomości na temat roli 

ubezpieczeń w życiu społecznym i gospodarczym. --------------------------------------------  

 

§ 5.  

1. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez: --------------------------------------------------------  



 

1) zawieranie grupowych lub generalnych umów ubezpieczenia na cudzy rachunek z 

zakładami ubezpieczeń przy udziale brokera ubezpieczeniowego, których celem jest 

określenie warunków szczególnych dla poszczególnych rodzajów ubezpieczeń, 

korzystniejszych niż oferowane przez zakłady ubezpieczeń dla pojedynczej osoby 

fizycznej. Na podstawie tych grupowych lub generalnych umów ubezpieczenia 

członkowie Stowarzyszenia będą mogli przystąpić do grupowych umów ubezpieczeń 

majątkowych lub osobowych, -------------------------------------------------------------------  

2) promowanie i organizowanie ubezpieczeń grupowych osobowych i majątkowych, ----  

3) udzielanie informacji i pomocy w sprawach dotyczących praw i obowiązków 

ubezpieczonego, -----------------------------------------------------------------------------------  

4) promowanie korzyści wynikających z zawierania ubezpieczeń majątkowych i 

osobowych, -----------------------------------------------------------------------------------------  

5) udzielanie informacji i pomoc poszkodowanym, ---------------------------------------------  

6) współdziałanie z organami administracji, instytucjami publicznymi, organizacjami 

samorządów zawodowych , z władzami samorządowymi oraz izbami, organizacjami i 

instytucjami społecznymi lub gospodarczymi , stowarzyszeniami i fundacjami o 

podobnym charakterze, --------------------------------------------------------------------------  

7) edukację członków stowarzyszenia, prowadzenie konferencji, konkursów, szkoleń, 

seminariów informacyjnych, w tym dotyczących rynku ubezpieczeń, -------------------  

8) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych, programów 

promujących, --------------------------------------------------------------------------------------  

9) udzielanie dofinansowania, dotacji oraz wspomaganie w formie rzeczowej, ------------  

10) rozpowszechnianie materiałów informacyjnych, broszur oraz literatury, w tym 

literatury związanej z ubezpieczeniami, -------------------------------------------------------  

11) działalność wydawniczą i wystawienniczą. ---------------------------------------------------  

2. Stowarzyszenie zleca poszukiwanie korzystniejszej ochrony ubezpieczeniowej dla swoich 

członków brokerowi ubezpieczeniowemu. ----------------------------------------------------------  

 

Rozdział 3.  

MAJĄTEK I FUNDUSZE 

 

§ 6.  

1. Majątek Stowarzyszenia powstaje: ------------------------------------------------------------------  

1) (uchylony); -----------------------------------------------------------------------------------------  

2) darowizn, spadków, zapisów; -------------------------------------------------------------------  

3) dotacji i ofiarności publicznej; ------------------------------------------------------------------  

4) dochodów z prowadzonej działalności gospodarczej; ----------------------------------------  

5) dochodów z majątku Stowarzyszenia. ---------------------------------------------------------  

2. Dochody z działalności gospodarczej Stowarzyszenia służą wyłącznie realizacji celów 

statutowych i nie mogą być przeznaczone do podziału między jego członków. --------------  

3. Wszelkie środki pieniężne mogą być przechowywane wyłącznie na koncie Stowarzyszenia. 

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami. --   

 

§ 7.  

1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach, 

określonych w odrębnych przepisach. --------------------------------------------------------------  

2. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą, w zakresie: -----------------------  

1) działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowaną 

PKD 94.99.Z; --------------------------------------------------------------------------------------  

2) pozostała działalność wspomagającą ubezpieczenia PKD 66.29.Z; -----------------------  

3) pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane PKD 85.59.B; 



 

4) pozostała działalność usługową w zakresie informacji, gdzie indziej 

niesklasyfikowana PKD 63.99.Z; ---------------------------------------------------------------  

5) działalność usługową związaną z administracyjną obsługą biura PKD 82.11.Z; -------  

6) reklama PKD 73.1; -------------------------------------------------------------------------------  

7) przetwarzanie danych; zarządzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna 

działalność PKD 63.11.Z; ------------------------------------------------------------------------  

8) działalność portali internetowych PKD 63.12.Z.; --------------------------------------------  

9) działalności związanej z organizacją targów, wystaw i kongresów – 82.30.Z;-----------   

10) wydawania książek i periodyków oraz pozostałej działalności wydawniczej, z 

wyłączeniem w zakresie oprogramowania – 58.1; -------------------------------------------  

11) pośrednictwa w sprzedaży czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach 

drukowanych – 73.12.B; -------------------------------------------------------------------------  

12) pośrednictwa w sprzedaży czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostałych mediach 

– 73.12.D. ------------------------------------------------------------------------------------------  

 

Rozdział 4.  

CZŁONKOWIE – PRAWA I OBOWIĄZKI  

 

§ 8.  

1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna może być 

jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenia. ------------------------------------------------  

2. Stowarzyszenie posiada członków: ------------------------------------------------------------------  

1) zwyczajnych, ---------------------------------------------------------------------------------------   

2) wspierających, -------------------------------------------------------------------------------------  

3) honorowych. ---------------------------------------------------------------------------------------  

 

§ 9.  

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może zostać każda pełnoletnia osoba fizyczna, 

która złoży deklarację członkowską na piśmie i przedstawi pozytywną rekomendację 

pochodzącą od co najmniej trzech członków zwyczajnych Stowarzyszenia. ------------------  

2. Członkiem wspierającym Stowarzyszenie może zostać każda pełnoletnia osoba fizyczna i 

osoba prawna wspierająca działalność Stowarzyszenia (np. deklarująca pomoc finansową, 

rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów Stowarzyszenia). --------------------------------  

3. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny 

wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia. -----------------------------------------------------  

 

§ 10.  

1. W celu stania się członkiem zwyczajnym lub wspierającym Stowarzyszenia, konieczne 

pozostaje złożenie stosownej deklaracji wedle wzoru określonego przez Zarząd 

Stowarzyszenia. -----------------------------------------------------------------------------------------  

2. W przypadku pozytywnej weryfikacji warunków określonych w Statucie, Zarząd 

podejmuje uchwałę o wpisie kandydata na członka na listę członków Stowarzyszenia (listę 

członków zwyczajnych lub wspierających). W takim przypadku członkostwo powstaje z 

chwilą złożenia deklaracji członkowskiej. W przypadku złożenia deklaracji za 

pośrednictwem formularza internetowego, dostępnego na stronie internetowej 

Stowarzyszenia, informacja potwierdzająca pozytywną weryfikację i przystąpienie do 

Stowarzyszenia przesłana zostanie na adres e-mail wskazany w deklaracji. ----------------  

3. Członkami honorowymi stają się osoby zaproszone przez Zarząd do przystąpienia do 

Stowarzyszenia w charakterze członka honorowego, które zaproszenie to zaakceptowały.  

 

§ 11.  

1. Członkowie zwyczajni mają prawo: ------------------------------------------------------------------  



 

1) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia; ------------  

2) korzystania z pomocy i zaplecza biurowego Stowarzyszenia; ------------------------------  

3) udziału w zebraniach, wykładach oraz imprezach organizowanych przez 

Stowarzyszenie, -----------------------------------------------------------------------------------  

4) zgłaszania wniosków, co do działalności Stowarzyszenia. ---------------------------------  

2. Członkowie zwyczajni mają obowiązek: -------------------------------------------------------------  

1) brania udziału w działalności Stowarzyszenia i realizacji jego celów, --------------------  

2) przestrzegania statutu i uchwał władz Stowarzyszenia.------------------------------------  

3. Członkowie wspierający i honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa 

wyborczego, mogą jednak brać udział z głosem doradczym w statutowych władzach 

Stowarzyszenia, poza tym posiadają takie prawa jak członkowie zwyczajni. -----------------  

4. Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, 

przestrzegania statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia. ------------------------------------  

 

§ 12.  

Utrata członkostwa następuje na skutek: ---------------------------------------------------------------   

1) pisemnej rezygnacji złożonej na ręce Zarządu,-----------------------------------------------  

2) wykluczenia przez Zarząd, co może nastąpić zwłaszcza z powodu łamania Statutu i 

nieprzestrzegania uchwał władz Stowarzyszenia, -------------------------------------------  

3) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu, ----------------------  

4) śmierci członka oraz utraty osobowości prawnej przez osoby prawne (będące 

członkami wspierającymi). ----------------------------------------------------------------------  

 

§ 13.   

Od uchwały Zarządu w sprawie przyjęcia w poczet członków Stowarzyszenia lub pozbawienia 

członkostwa, zainteresowanemu przysługuje odwołanie do Walnego Zgromadzenia Członków, 

które może zostać wniesione w terminie miesiąca od dnia doręczenia uchwały Zarządu. 

Uchwała Walnego Zgromadzenia Członków jest ostateczna. -----------------------------------------  

 

Rozdział 5.  

WŁADZE STOWARZYSZENIA 

 

§ 14.  

Władzami Stowarzyszenia są: -----------------------------------------------------------------------------  

1) Walne Zgromadzenie Członków, ----------------------------------------------------------------  

2) Zarząd, ----------------------------------------------------------------------------------------------  

3) Komisja Rewizyjna. -------------------------------------------------------------------------------  

 

§ 15.  

Kadencja wszystkich władz wybieralnych Stowarzyszenia trwa pięć lat, a ich wybór odbywa 

się w głosowaniu jawnym bezwzględną większością głosów. -----------------------------------------  

 

§ 16.  

Uchwały wszystkich władz Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów przy 

obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania, chyba że dalsze 

postanowienia Statutu stanowią inaczej. ----------------------------------------------------------------  

 

§ 17.  

1. Walne Zgromadzenie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. ----------------------  

2. W Walnym Zgromadzeniu Członków biorą udział: ------------------------------------------------  

1) z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni, ----------------------------------------------  

2) z głosem doradczym – członkowie wspierający, honorowi oraz zaproszeni goście. -----  



 

3. Walne Zgromadzenie Członków może być zwyczajne i nadzwyczajne.-------------------------  

4. Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają bezwzględną większością głosów w obecności 

przynajmniej połowy ogólnej liczby członków zwyczajnych. Głosowanie jest jawne. --------  

 

§ 18.  

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należą: --------------------------------------------------  

1) określenie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia, --------------------  

2) uchwalania zmian Statutu, ---------------------------------------------------------------------  

3) wybór i odwoływanie wszystkich władz Stowarzyszenia, -----------------------------------  

4) udzielanie Zarządowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej, --------------------  

5) udzielenie członkom Komisji Rewizyjnej absolutorium z wykonywania przez nich 

swoich obowiązków, ------------------------------------------------------------------------------  

6) rozpatrywanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej, ----------------  

7) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia, ----------------------  

8) rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków zwyczajnych 

Stowarzyszenia lub jego władze,----------------------------------------------------------------  

9) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu, -------------------------------------------------  

10) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku, 

11) podejmowania uchwał w sprawie przystąpienia Stowarzyszenia do związku 

Stowarzyszeń lub innej organizacji,------------------------------------------------------------  

12) uchwalanie regulaminu Zarządu Stowarzyszenia oraz Komisji Rewizyjnej oraz innych 

regulaminów wewnętrznych, --------------------------------------------------------------------  

13) podejmowanie uchwał w każdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich 

sprawach nie zastrzeżonych do kompetencji innych władz stowarzyszenia. ------------  

2. Przedmiotem obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków mogą być jedynie 

sprawy wskazane we wniosku o jego zwołanie. ---------------------------------------------------  

 

§ 19.  

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Członków jest zwoływane nie rzadziej niż raz na dwa lata 

przez Zarząd Stowarzyszenia. ------------------------------------------------------------------------  

2. Walne Zgromadzenie Członków nadzwyczajne może się odbyć w każdym czasie i jest 

zwoływane przez Zarząd: ------------------------------------------------------------------------------  

1) z jego inicjatywy, ----------------------------------------------------------------------------------  

2) na wniosek Komisji Rewizyjnej, ----------------------------------------------------------------  

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych 

Stowarzyszenia. -----------------------------------------------------------------------------------  

3. W przypadku upływu kadencji wybieranych władz Stowarzyszenia, Zarząd zobowiązany 

jest do zwołania Walnego Zebrania Członków nie później niż na 2 miesiące przed 

upływem kadencji. -------------------------------------------------------------------------------------  

4. W przypadku powstania wakatu w składzie władz Stowarzyszenia, w trakcie trwania 

kadencji, Zarząd niezwłocznie zwołuje Walne Zebranie Członków w celu przeprowadzenia 

wyborów uzupełniających. ----------------------------------------------------------------------------  

5. Termin i miejsce obrad Zarząd podaje do wiadomości wszystkich członków co najmniej 

na 21 dni przed terminem zebrania. O terminie Walnego Zgromadzenia Członków Zarząd 

zawiadamia: ---------------------------------------------------------------------------------------------  

1) członków zwyczajnych listownie, faksem lub za pośrednictwem poczty e-mail; --------  

2) członków wspierających i honorowych poprzez informację zamieszczoną na stronie 

internetowej Stowarzyszenia. -------------------------------------------------------------------  

 

§ 20.  

1. Zarząd jest powołany do kierowania całą działalnością Stowarzyszenia zgodnie z 

uchwałami Walnego Zgromadzenia Członków, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz.  



 

2. Zarząd składa się z 1 do 3 osób w tym Prezesa Zarządu. ---------------------------------------  

3. Wszyscy członkowie Zarządu Stowarzyszenia mogą otrzymywać wynagrodzenie za 

czynności wykonywane w związku z pełnioną funkcją. Komisja Rewizyjna ustala zasady i 

wysokość wynagrodzenia członków Zarządu Stowarzyszenia. ----------------------------------  

4. W umowach między Stowarzyszeniem a członkiem Zarządu oraz w sporach z nim, 

Stowarzyszenie reprezentuje członek Komisji Rewizyjnej, wskazany w uchwale podjętej 

przez Komisję Rewizyjną lub pełnomocnik powołany uchwałą Walnego Zgromadzenia 

Członków.------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

§ 21.  

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na trzy 

miesiące. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu. ----------------------------------------  

2. Do kompetencji Zarządu należą: ---------------------------------------------------------------------  

1) realizacja celów Stowarzyszenia; ---------------------------------------------------------------  

2) planowanie i realizowanie budżetu Stowarzyszenia; ----------------------------------------  

3) sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia; ------------------------------------   

4) wykonywanie uchwał Walnego Zgromadzenia Członków; ----------------------------------  

5) sporządzanie rocznych sprawozdań finansowych Stowarzyszenia; -----------------------  

6) podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu lub obciążaniu majątku 

Stowarzyszenia; -----------------------------------------------------------------------------------  

7) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz; -----------------------------------------------  

8) zwoływanie Walnego Zgromadzenia Członków; ----------------------------------------------  

9) przyjmowanie i skreślanie członków; ----------------------------------------------------------  

10) (uchylony); -----------------------------------------------------------------------------------------  

11) zawieranie umów o pracę z pracownikami Stowarzyszenia, w tym ustalania 

wysokości ich wynagrodzeń za pracę, ---------------------------------------------------------  

12) rozpatrywanie wniosków członków Stowarzyszenia niepodlegających rozpoznaniu 

przez Walne Zgromadzenie Członków.---------------------------------------------------------  

 

§ 22.  

Do składania oświadczeń woli we wszystkich sprawach, w tym w szczególności sprawach 

majątkowych Stowarzyszenia, zawierania umów i udzielania pełnomocnictw uprawniony jest 

samodzielnie każdy z członków Zarządu. ----------------------------------------------------------------  

 

§ 23.  

1. Komisja Rewizyjna powoływana jest do sprawowania kontroli nad działalnością 

Stowarzyszenia. -----------------------------------------------------------------------------------------  

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się stosownie do potrzeb, nie rzadziej jednak niż 

raz na każde 6 miesięcy. ------------------------------------------------------------------------------  

3. Komisja Rewizyjna składa się z 3 do 5 osób w tym przewodniczącego, zastępcy oraz 

sekretarza. -----------------------------------------------------------------------------------------------  

4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: --------------------------------------------------------  

1) kontrolowanie działalności Zarządu, ----------------------------------------------------------  

2) składanie wniosków z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Członków, -------------------  

3) prawo wystąpienia z wnioskiem o zwołanie Walnego Zgromadzenia Członków oraz 

zebrania Zarządu, ---------------------------------------------------------------------------------  

4) składanie wniosków o absolutorium dla władz Stowarzyszenia, --------------------------  

5) składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zgromadzeniu Członków, --  

6) ustalanie zasad wypłaty i wysokości wynagrodzenia należnego Członkom Zarządu,--  

7) podejmowanie innych uchwał przedstawionych przez Zarząd Stowarzyszenia. --------  

5. Uchwały Komisji Rewizyjnej podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności co 

najmniej połowy jej członków.------------------------------------------------------------------------  



 

 

Rozdział 6.  

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§ 24.  

1. Uchwałę w sprawie zmiany statutu oraz uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia 

podejmuje Walne Zgromadzenie Członków kwalifikowaną większością głosów – (2/3), przy 

obecności co najmniej połowy członków zwyczajnych uprawnionych do głosowania. ------  

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Członków 

określa sposób jego likwidacji oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia. ----------------  

3. W sprawach nieuregulowanych w Statucie zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo o 

Stowarzyszeniach. --------------------------------------------------------------------------------------  


